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§ 59
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi
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§ 60
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi 

Pekka Ruotsalainen ja Jari Räsänen.

Päätös
Valittiin pöytäkirjan tarkastajiksi 

Pekka Ruotsalainen ja Jari Räsänen.
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Kuntakehityslautakunta, § 35,19.04.2023
Kasvatus- ja sivistyslautakunta, § 62,13.06.2023
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, § 61, 15.08.2023

§ 61
Tuusulan kunnan elinvoimaohjelma 2023-2030, lausunto

TUUDno-2022-1873

Kuntakehityslautakunta, 19.04.2023, § 35

Valmistelijat / lisätiedot:
Kristiina Salo
kristiina.salo@tuusula.fi
elinvoimajohtaja

Liitteet
1 elinvoimaohjelma-tuusula-2023, KKL 19.4.2023

TUSINA TEKOJA - Tuusulan elinvoimaohjelma 2023 - 2030

Tuusulan kunnan elinvoimaohjelman työstäminen on aloitettu lokakuussa 2022. 
Elinvoimaohjelma syventää ja tarkentaa pormestariohjelman ja kuntastrategian 
linjauksia sekä toimeenpanee valtuustokauden tavoitteita. Elinvoimaohjelma on 
keskeinen strateginen asiakirja ja täydentää vaikuttaminen ja yhteistyö keino-
ohjelmaa.

Kuntalaiset, yrittäjät, järjestöjen edustajat ja muut sidosryhmät ovat osallistuneet 
elinvoimaohjelman laatimiseen kyselyn, puhelinhaastattelukierroksen, kahden 
työpajan ja seminaarityöskentelyn kautta.

Elinvoimaohjelmassa kuvataan Tuusulan elinvoiman kehittämisen tavoitteet ja 
toimenpiteet seuraaville vuosille 2023 - 2030.  Tuusulan kovan elinvoiman ja 
vetovoiman tunnusluvut (mm. väestönkehitys, työllisyyskehitys, sijainti, 
yritysdynamiikka) ovat kuntien kärkeä. Tuusula panostaa jatkossakin koviin 
elinvoimatekijöihin, mutta eniten mahdollisuuksia kehittyä ja erottautua on 
pehmeissä elinvoimatekijöissä (mm. turvallisuus, viihtyisyys, identiteetti, 
vuorovaikutus).

Elinvoimaohjelman visio Tuusula on kolmen aktiivisen keskuksen kunta, joka kehittyy ja 
  kiteytyy kolmeen omaleimaiseen alueeseen, joissa elinvoima kumpuaa menestyy

aktiivisista ja energisistä yhteisöistä.  Visioon pyritään kolmen tavoitteen ja tavoitteet 
mahdollistavien tekojen avulla. Erottuvan, energisen ja eläväisen kunnan 
elinvoimaohjelma perustuu osallistuviin yhteisöihin, kodikkaaseen ja kestävän 
kehityksen elinympäristöön ja aktiiviseen yritystoimintaan sekä kolmeen 
omaleimaiseen alueeseen, joita kehitetään niiden omien vahvuuksien pohjalta.

Elinvoimaohjelma kolme päätavoitetta ovat:
1. Tuusula on aktiivisten ja kehittyvien yhteisöjen koti
2. Tuusula on lumoava ja luonnonläheinen koti
3. Tuusula on houkutteleva koti kotimaisille ja kansainvälisille osaajille
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Päätavoitteiden alle on määritelty kaksitoista tekoa - tusina tekoja. Tuusulan 
elinvoimaisuuden edistäminen edellyttää samansuuntaisia tekoja kunnan eri 
sektoreilta. Elinvoimaohjelman toteutus on siis suoraa ja käytännönläheistä työtä 
koko Tuusulan elinvoiman kehittämiseksi.

Elinvoimaohjelman kolmea tavoitetta ja niitä toteutettavia tusinaa tekoja mitataan ja 
seurataan säännöllisesti. Tekojen toteutumista ja vaikuttavuutta raportoidaan 
talousarvioseurannan yhteydessä ja elinvoimaohjelman etenemisestä raportoidaan 
vuosittain kunnanvaltuustolle ja -hallitukselle.

Elinvoimaohjelman tavoitteita ja tekoja päivitetään tarvittaessa Tuusulan 
kuntastrategian ja muiden strategisten ohjelmien tavoitteiden mukaisesti. 
Elinvoimaohjelman toimeenpanon etenemisestä ja tuloksista viestitään aktiivisesti 
kunnan viestintäkanavien kautta.

LIITE: Tuusulan kunnan elinvoimaohjelma 2023 - 20230

PÄÄTÖSESITYS:

Kuntakehityslautakunta päättää lähettää Tusina tekoja - Tuusulan kunnan 
elinvoimaohjelman 2023 - 2030 lausunnoille kasvatus- ja sivistyslautakuntaan, 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakuntaan, tekniseen lautakuntaan, Keski-
Uudenmaan ympäristölautakuntaan sekä kulttuuri- ja vapaa-aikalautakuntaan.

Ehdotus
Esittelijä: Kristiina Salo, elinvoimajohtaja

Kuntakehityslautakunta päättää

lähettää Tusina tekoja - Tuusulan kunnan elinvoimaohjelman 2023 - 2030 
lausunnoille kasvatus- ja sivistyslautakuntaan, hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakuntaan, tekniseen lautakuntaan, Keski-Uudenmaan 
ympäristölautakuntaan sekä kulttuuri- ja vapaa-aikalautakuntaan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta, 13.06.2023, § 62

Valmistelijat / lisätiedot:
Katja Elo, Markus Torvinen, Hannamari Vänni, Risto Kanerva, Ulla Kinnunen
katja.elo@tuusula.fi, markus.torvinen@tuusula.fi, hannamari.vanni@tuusula.fi, risto.
kanerva@tuusula.fi, ulla.kinnunen@tuusula.fi
kehittämispäällikkö, opetuspäällikkö, varhaiskasvatuspäällikkö, vapaa-aikapalveluiden 
päällikkö, kulttuuri- ja museotoimenjohtaja

Liitteet
1 Tusina tekoja, Tuusulan elinvoimaohjelma 2023-2030, ksltk 13.6.2023



Tuusulan kunta Pöytäkirja 8/2023 8 ( )42
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
lautakunta

15.08.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

Kuntakehityslautakunta on kokouksessaan 19.4.2023 päättänyt pyytää kasvatus- ja 
sivistyslautakunnan ja kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan lausuntoa Tusina tekoja -
Tuusulan kunnan elinvoimaohjelmasta 2023-2030.  

Tuusulan kunnan elinvoimaohjelman työstäminen on aloitettu lokakuussa 2022. 
Elinvoimaohjelma syventää ja tarkentaa pormestariohjelman ja kuntastrategian 
linjauksia sekä toimeenpanee valtuustokauden tavoitteita. Elinvoimaohjelma on 
keskeinen strateginen asiakirja ja täydentää vaikuttaminen ja yhteistyö keino-
ohjelmaa. 

Kuntalaiset, yrittäjät, järjestöjen edustajat ja muut sidosryhmät ovat osallistuneet 
elinvoimaohjelman laatimiseen kyselyn, puhelinhaastattelukierroksen, kahden 
työpajan ja seminaarityöskentelyn kautta. 

Elinvoimaohjelmassa kuvataan Tuusulan elinvoiman kehittämisen tavoitteet ja 
toimenpiteet seuraaville vuosille 2023-2030. Tuusulan kovan elinvoiman ja 
vetovoiman tunnusluvut (mm. väestönkehitys, työllisyyskehitys, sijainti, 
yritysdynamiikka) ovat kuntien kärkeä. Tuusula panostaa jatkossakin koviin 
elinvoimatekijöihin, mutta eniten mahdollisuuksia kehittyä ja erottautua on 
pehmeissä elinvoimatekijöissä (mm. turvallisuus, viihtyisyys, identiteetti, 
vuorovaikutus). 

Elinvoimaohjelman visio Tuusula on kolmen aktiivisen keskuksen kunta, joka kehittyy 
ja menestyy, kiteytyy kolmeen omaleimaiseen alueeseen, joissa elinvoima kumpuaa 
aktiivisista ja energisistä yhteisöistä.  Visioon pyritään kolmen tavoitteen ja tavoitteet 
mahdollistavien tekojen avulla. Erottuvan, energisen ja eläväisen kunnan 
elinvoimaohjelma perustuu osallistuviin yhteisöihin, kodikkaaseen ja kestävän 
kehityksen elinympäristöön ja aktiiviseen yritystoimintaan sekä kolmeen 
omaleimaiseen alueeseen, joita kehitetään niiden omien vahvuuksien pohjalta. 

Elinvoimaohjelman kolme päätavoitetta ovat: 

1. Tuusula on aktiivisten ja kehittyvien yhteisöjen koti 

2. Tuusula on lumoava ja luonnonläheinen koti 

3. Tuusula on houkutteleva koti kotimaisille ja kansainvälisille osaajille 
 

Päätavoitteiden alle on määritelty kaksitoista tekoa -tusina tekoja. Tuusulan 
elinvoimaisuuden edistäminen edellyttää samansuuntaisia tekoja kunnan eri 
sektoreilta. Elinvoimaohjelman toteutus on siis suoraa ja käytännönläheistä työtä 
koko Tuusulan elinvoiman kehittämiseksi. 

Elinvoimaohjelman kolmea tavoitetta ja niitä toteutettavia tusinaa tekoja mitataan ja 
seurataan säännöllisesti. Tekojen toteutumista ja vaikuttavuutta raportoidaan 
talousarvioseurannan yhteydessä ja elinvoimaohjelman etenemisestä raportoidaan 
vuosittain kunnanvaltuustolle ja -hallitukselle. 

Elinvoimaohjelman tavoitteita ja tekoja päivitetään tarvittaessa Tuusulan 
kuntastrategian ja muiden strategisten ohjelmien tavoitteiden mukaisesti. 
Elinvoimaohjelman toimeenpanon etenemisestä ja tuloksista viestitään aktiivisesti 
kunnan viestintäkanavien kautta. 
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Sivistyksen lautakuntien lausunto 

Kasvatus- ja sivistyslautakunta ja kulttuuri- vapaa-aikalautakunta kiittävät selkeästä ja 
tiiviistä Tusina Tekoja -elinvoimaohjelmasta vuosille 2023-2030 ja toteava 
lausunnossaan seuraavaa: 

Ohjelma hahmottuu kunnan eri toimialojen toimintaa kokoavaksi ja asettaa yhteiset, 
selkeät tavoitteet. Ohjelman helppolukuisuus ja lähestyttävyys ovat tärkeitä asioita. 
Tiivis paketti on ymmärrettävä, eikä tavoitteita ole asetettu liikaa. Tuntuu kuitenkin, 
että ohjelman kokonaisuus jää joiltain osin melko yleisluontoiseksi. Elinvoimaohjelma 
ohjaa yhteistyöhön ja siiloutuneen toiminnan välttämiseen. Sivistyksen lautakunnat 
tunnistavat sivistyspalveluiden vaikutuksen sekä kovan että pehmeän elinvoiman 
kannalta on merkittäväksi. Toiveena on, että elinvoimaohjelma onnistuu kokoamaan 
toimijat tavoitteiden ja toimenpiteiden ja niiden arvioinnin äärelle. 

Tuusula on aktiivisten ja kehittyvien yhteisöjen koti 

Elinvoimaohjelman tavoite tuusulalaisten yhteisöjen aktiivisuudesta on hyvä ja 
kannatettava, ja tämän tavoitteen osalta kunnassa on jo paljon onnistumisen 
kokemuksia. Onnistumisten taustalla on erityisesti paikallisen yhteisön mukanaolo 
kunnan toimijoiden kumppanina ja tukena. Sivistyksen työssä tämä on näkynyt 
esimerkiksi vapaa-aikapalveluiden tuottamisessa (Tuusulan kunnan latuverkoston, 
Tuusulanjärven talven, Rusutjärven ja Kellokosken talviuintipaikkojen ylläpito ja 
Jokelan kuntorata- ja virkistysalueen valmistuminen), joissa paikalliset yhteisöt ovat 
olleet korvaamattomia. Elinvoimaohjelman toivotaan tuovan lisää painoarvoa ja 
keinoja paikallisten yhteisöjen kannustamiseen ja aktivointiin. 

Elinvoimaohjelma nostaa tavoitteeksi sivistyksessäkin tärkeäksi koetut tilat ja puitteet 
tapahtumien järjestämiselle. Kunta toimii tiloja tarjotessaan yhteisöjen oman 
toiminnan mahdollistajana. Kunta tarjoaa tiloja erilaisille tapahtumille ja toiminnalle 
eri puolilla Tuusulaa jo nyt. Olisi tarpeen hahmottaa, onko tavoite jo saavutettu vai 
tuleeko elinvoimaohjelman myötä uutta tavoitteistoa puitteiden tarjoamiselle. 
Sivistyksen lautakunnat toivovat, että tilojen tarjoamisessa tehtyä hyvää työtä 
jatketaan yhteistyössä edelleen. 

Tuusula on lumoava ja luonnonläheinen koti 

Elinvoimaohjelma painottaa Tuusulanjärven virkistyskäytön kehittämistä. Sivistyksen 
lautakunnat näkevät, että myös Tuusulanjärven ympäristöä tulisi kehittää 
virkistyskäytössä laajemmin.  Vuonna 2017 käynnistyneen Tuusulanjärven ja 
jokilaakson kehittämisohjelman tavoitteena on lisätä alueen houkuttelevuutta 
parantamalla järven virkistyskäyttöä ja saavutettavuutta. Järven ympäristö on jopa 100 
000 asukkaan aktiivisessa käytössä. Ohjelmassa on vuosien aikana eri hankkeissa 
parannettu järven kuntoa ja saavutettavuutta sekä alueen palveluja ja kulkuyhteyksiä. 
Hankkeessa on mukana kunnan eri toimialueita ja Keski-Uusimaan ympäristökeskus. 

Aktiivisen viestinnän tavoitteessa sivistyksen lautakunnat pitävät tärkeänä viestimistä 
sekä kunnan nykyisille että uusille asukkaille. Viestinnän kehittäminen myös lapsia ja 
nuoria tavoittavin keinoin olisi tärkeää. 

Tuusula on houkutteleva koti kotimaisille ja kansainvälisille osaajille 
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Elinvoimaohjelmassa on tuotu esille yritysten valmiudet kansainvälisen työvoiman 
työllistämiseen. Yritysten ohella kunnan omien valmiuksien parantamiseen kieli- ja 
kulttuurikysymyksissä ja monikulttuuristen asukkaiden ja työntekijöiden 
houkuttelemisessa on panostettava. Englanninkielinen viestintä ovat hyvä tavoite, ja 
sivistyksen toimialueella on tunnistettu viestintätarvetta muissakin kielissä, 
esimerkiksi ruotsiksi, venäjäksi ja arabiaksi. Monikielisen viestinnän toteuttamiseen 
tarvitaan käännöspalveluiden hyödyntämisen lisäksi kunnan omaa osaamista, jotta 
pystyttäisiin viestimään riittävän ajantasaisesti keskeisistä arjen asioista. 

Elinvoimaohjelmassa määritetyt tavoitteet englanninkielisistä palveluista ja yritysten 
kansainvälistymisen mahdollisuuksien tukemisesta antavat linjaa ja tukea sivistyksen 
toimialueella englannin kielirikasteisen varhaiskasvatuksen laajentamiseen, 
kielikylpytoiminnan aloittamiseen ja englanninkielisen opetuksen polun kehittämiseen 
esi- ja perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa. Kunnan kansainvälisyyssuunnitelmaan 
tulisi saada elinvoimaohjelman lisäksi monikielisyyteen, monikulttuurisuuteen ja 
kansainvälisen työvoiman houkuttelemiseen tähtääviä toimia. 

Kuvitus tukemaan tavoitteita 

Materiaaliin valittu kuvitus on isossa roolissa ja tukee elinvoimaohjelman sisältöjä. 
Tekstin lisäksi kuvat välittävät vahvaa ja välitöntä viestiä Tuusulan elinvoimaan 
vaikuttavista nykyisistä ja tulevista tekijöistä. Kuvitukseen toivottaisiin näkyviin 
tavoitteiden mukaisesti monikulttuurisuutta ja kansainvälistymistä tukevaa sisältöä. 
Kolmen kuntakeskuksen tunnistettava visuaalinen ilme olisi hyvä löytyä myös kuvista. 
Visuaaliseen ilmeeseen liittyen aloitus- ja lopetusdian valkoista hallitsevaa 
aaltomuotoilua ehdotetaan poistettavaksi. 

Ehdotus
Esittelijä: Tiina Simons, sivistysjohtaja

Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää antaa Tuusulan kunnan elinvoimaohjelmasta 
2023-2030 asiaselostuksessa esitetyn lausunnon.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 15.08.2023, § 61

Valmistelija / lisätiedot:
Katja Repo, Annukka Luoderanta
katja.repo@tuusula.fi, annukka.luoderanta@tuusula.fi
yhteisömanageri, osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
1 Tusina tekoja, Tuusulan elinvoimaohjelma 2023-2030, hyteltk 15.8.2023

Perustelut
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1.  
2.  
3.  

Kuntakehityslautakunta on kokouksessaan 19.4.2023 päättänyt pyytää kasvatus- ja 
sivistyslautakunnan sekä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan 
lausuntoa Tusina tekoja - Tuusulan kunnan elinvoimaohjelmasta 2023-2030.

Tuusulan kunnan elinvoimaohjelman työstäminen on aloitettu lokakuussa 2022. 
Elinvoimaohjelma syventää ja tarkentaa pormestariohjelman ja kuntastrategian 
linjauksia sekä toimeenpanee valtuustokauden tavoitteita. Elinvoimaohjelma on 
keskeinen strateginen asiakirja ja täydentää vaikuttaminen ja yhteistyö -keino-
ohjelmaa.

Kuntalaiset, yrittäjät, järjestöjen edustajat ja muut sidosryhmät ovat osallistuneet 
elinvoimaohjelman laatimiseen kyselyn, puhelinhaastattelukierroksen, kahden 
työpajan ja seminaarityöskentelyn kautta.

Elinvoimaohjelmassa kuvataan Tuusulan elinvoiman kehittämisen tavoitteet ja 
toimenpiteet seuraaville vuosille 2023 - 2030. Tuusulan kovan elinvoiman ja 
vetovoiman tunnusluvut (mm. väestönkehitys, työllisyyskehitys, sijainti, 
yritysdynamiikka) ovat kuntien kärkeä. Tuusula panostaa jatkossakin koviin 
elinvoimatekijöihin, mutta eniten mahdollisuuksia kehittyä ja erottautua on 
pehmeissä elinvoimatekijöissä (mm. turvallisuus, viihtyisyys, identiteetti, 
vuorovaikutus).

Elinvoimaohjelman visio Tuusula on kolmen aktiivisen keskuksen kunta, joka kehittyy 
ja menestyy kiteytyy kolmeen omaleimaiseen alueeseen, joissa elinvoima kumpuaa 
aktiivisista ja energisistä yhteisöistä. Visioon pyritään kolmen tavoitteen ja tavoitteet 
mahdollistavien tekojen avulla. Erottuvan, energisen ja eläväisen kunnan 
elinvoimaohjelma perustuu osallistuviin yhteisöihin, kodikkaaseen ja kestävän 
kehityksen elinympäristöön ja aktiiviseen yritystoimintaan sekä kolmeen 
omaleimaiseen alueeseen, joita kehitetään niiden omien vahvuuksien pohjalta.

Elinvoimaohjelma kolme päätavoitetta ovat:

Tuusula on aktiivisten ja kehittyvien yhteisöjen koti
Tuusula on lumoava ja luonnonläheinen koti
Tuusula on houkutteleva koti kotimaisille ja kansainvälisille osaajille.
 

Päätavoitteiden alle on määritelty kaksitoista tekoa - tusina tekoja. Tuusulan 
elinvoimaisuuden edistäminen edellyttää samansuuntaisia tekoja kunnan eri 
sektoreilta. Elinvoimaohjelman toteutus on siis suoraa ja käytännönläheistä työtä 
koko Tuusulan elinvoiman kehittämiseksi.

Elinvoimaohjelman kolmea tavoitetta ja niitä toteutettavia tusinaa tekoja mitataan ja 
seurataan säännöllisesti. Tekojen toteutumista ja vaikuttavuutta raportoidaan 
talousarvioseurannan yhteydessä ja elinvoimaohjelman etenemisestä raportoidaan 
vuosittain kunnanvaltuustolle ja -hallitukselle.

Elinvoimaohjelman tavoitteita ja tekoja päivitetään tarvittaessa Tuusulan 
kuntastrategian ja muiden strategisten ohjelmien tavoitteiden mukaisesti. 
Elinvoimaohjelman toimeenpanon etenemisestä ja tuloksista viestitään aktiivisesti 
kunnan viestintäkanavien kautta.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan lausunto

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta pitää elinvoimaohjelmaa 
visuaalisesti ja kielellisesti selkeänä ja napakkana esityksenä. Elinvoimaohjelman visio 
ja tavoitteet ovat kannatettavia, ja ne tuodaan hyvin esille. Elinvoimaohjelmassa 
Tuusulaa kuvataan kolmen aktiivisen keskuksen, kolmen omaleimaisen alueen, 
kunnaksi. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta ehdottaa, että nämä 
kolme, ja joidenkin tulkintojen mukaan jopa neljä, keskusta vahvuuksineen nimetään 
ja tuodaan näkyvämmin esiin elinvoimaohjelman tekstissä ja kuvituksessa.

Elinvoimaohjelman mukaan Tuusulan kovan elinvoiman ja vetovoiman tunnusluvut 
ovat kuntien kärkeä, ja kunta panostaa jatkossakin koviin elinvoimatekijöihin. 
Pehmeät vetovoimatekijät, kuten turvallisuus, viihtyisyys, identiteetti ja vuorovaikutus, 
tarjoavat kuitenkin eniten mahdollisuuksia kehittyä ja erottautua. Kunnan vetovoiman 
kehittämisen rinnalla tulee muistaa kunnan pitovoimasta huolehtiminen. Tuusulassa 
jokaista muuttajaa kohtaan on 14 paikallaan pysyjää (2023).

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta tunnistaa roolinsa erityisesti 
pehmeiden vetovoimatekijöiden alueella. Lautakunta vastaa kuntatasoisesta 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen ja yhteistyön ohjauksesta, kunnan 
päätöksenteon vaikutusten ennakkoarviointimenettelyn ohjauksesta ja ohjeistuksesta 
sekä kuntalaisvaikuttamisen ohjauksesta. Näitä kunnan elinvoiman keskeisiä 
elementtejä ovat esimerkiksi yhteisöllisyys, aktiivinen yhteistyö ja vuoropuhelu, 
osallistumisen mahdollisuudet sekä tilojen tehokas käyttö. Lautakunta haluaa nostaa 
elinvoimaohjelmaan vetovoimatekijöiden joukkoon valtuustokauden 2021–2025 
tavoitteen Tuusulan kestävästä kehittymisestä. Tuusulan tulevaisuutta tulee rakentaa 
taloudellisesti, kestävästi ja ilmastotekoja kaikessa toiminnassa edistäen, asukkaita 
ajatellen. Kunnassa on vaalittava viherympäristöjä, vesistöjä ja luonnon 
monimuotoisuutta, joilla on suuri merkitys kuntalaisten hyvinvointiin. Nämä ovat 
tärkeitä pito- ja elinvoimatekijöitä sekä asukkaiden että erilaisten yhteisöjen 
näkökulmasta. Tämän voi havaita esimerkiksi osallistuvan budjetoinnin ideoiden 
painottumisesta ympäristöön, vapaa-aikaan ja yhteisöllisyyttä tukeviin tapahtumiin ja 
toimintoihin. Viime vuosina myös kestävään kehitykseen liittyvien ideoiden määrä on 
ollut selkeässä kasvussa.

Tuusula on aktiivisten ja kehittyvien yhteisöjen koti

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta pitää elinvoimaohjelman tavoitetta 
Tuusula on aktiivisten ja kehittyvien yhteisöjen koti hyvänä ja kannatettavana. Tavoite 
on yhteneväinen Tuusulan hyvinvointisuunnitelman 2021–2025 ja 
järjestösuunnitelman 2021–2025 tavoitteiden kanssa. Tavoite myös tukee asukkaiden 
ja yhteisöjen hyvinvointia Tuusulassa. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
lautakunta toivoo, että elinvoimaohjelman myötä kuntaan luodaan lisää keinoja 
yhteisöjen ja asukaslähtöisen toiminnan tukemiseen.

Tusina tekoja –elinvoimaohjelman valmistelussa on käyty laajaa vuoropuhelua ja 
osallistettu sidosryhmiä kiitettävällä tavalla. Tuusulan kunnan osallisuusmallin ydin, 
yksilön ja yhteisöjen oikeus osallistua ja vaikuttaa, näkyy elinvoimaohjelmassa hyvin.

Osallisuusmalli ja sen tulokulmat toteutuvat erityisen hyvin seuraavissa teoissa:
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1.  

2.  
3.  

Vahvistamme yhteistyötä sekä verkostotoimintaa yritysten, kuntien ja muiden 
yhteisöjen kanssa elinvoiman kehittämisessä.
Tartumme aktiivisesti asukkaiden toiveisiin ja toteutamme niitä.
Mahdollistamme tapahtumien järjestämisen tarjoamalla tiloja ja toimivat 
puitteet.
 

Tuusulan alueellisissa kehittämisverkostoissa pyritään luomaan verkostoja ja 
kehittämään niiden vuorovaikutusmahdollisuuksia sekä tukemaan asukkaiden ja 
yhteisöjen järjestämiä tapahtumia ja
omaehtoista toimintaa. Näissä teemoissa ja asukaslähtöisyydessä onnistuminen 
edellyttää toimialojen tiiviimpää yhteistyötä ja Me teemme yhdessä uutta –
toimintatapaan panostamista.

Tuusula on lumoava ja luonnonläheinen koti

Elinvoimaohjelmassa nostetaan esiin Tuusulanjärven virkistyskäytön kehittäminen. 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta kannattaa kehitystyötä; 
Tuusulanjärvi ympäristöineen on erittäin tärkeä sekä asukkaiden virkistyskäytön 
kannalta että kunnan matkailuvalttina. Kehittämisessä on huomioitava alueen 
ainutlaatuisuus, historia ja luontoarvojen säilyttäminen. Tuusulanjärven virkistys- ja 
matkailukäyttöä olisi hyvä kehittää yhteistyössä sekä naapurikunnan että järven 
välittömässä läheisyydessä vaikuttavien toimijoiden, kuten asukkaat, oppilaitokset, 
paikalliset yrittäjät, kanssa. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta haluaa 
nostaa elinvoimaohjelmaan Tuusulanjärven virkistyskäytön kestävän kehittämisen 
rinnalle Tuusulan metsien merkityksen sekä asukkaiden virkistyskäytössä että 
hiilinieluna.

Kunnan tehtävä on järjestää palvelut asukkailleen taloudellisesti, sosiaalisesti ja 
ympäristöllisesti kestävällä tavalla. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 
pitää erittäin tärkeänä, että Tuusulan elinvoimaohjelmassa huomioidaan kaikkien 
kuntalaisten hyvinvointi, erityisesti esteettömät ja saavutettavat palvelut ja toiminnot. 
Elinvoimaohjelman mukaan Tuusulassa panostetaan asuin- ja elinympäristön 
suunnittelussa viihtyvyyteen ja monipuolisuuteen. Kunnan 
kehittämiskokonaisuuksista ja elinvoimaa rakentavista asioista viestitään aktiivisesti ja 
monikanavaisesti. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta pitää tärkeänä, 
että asukkaiden näkökulma viihtyisän ja monipuolisen asuin- ja elinympäristön 
suunnitteluun kuullaan ja huomioidaan nykyistä paremmin. Asukkaiden tiedottamista 
ja kuuntelemista on kehitettävä varhaisemmaksi ja vuorovaikutteisemmaksi 
esimerkiksi kaavailloilla. Kaavailtojen tulisi toteutua mahdollisimman aikaisessa 
vaiheessa kaavoitusprosessia, mahdollisesti myös prosessin eri vaiheissa.

Tuusula on houkutteleva koti kotimaisille ja kansainvälisille osaajille

Tuusulan positiivisia vetovoimatekijöitä ovat turvallisuus, lapsiperheystävällisyys ja 
luonnonläheisyys. Jotta kunta pystyisi kilpailemaan houkuttelevuudessa naapuriensa 
kanssa, palvelujen saatavuutta ja saavutettavuutta sekä liikenneyhteyksiä kunnan 
sisällä ja pääkaupunkiseudulle tulee kehittää nykyisestä. Esimerkiksi lentokentän 
läheisyys olisi valttikortti, mikäli sinne olisi toimivat kulkuyhteydet. Kunnan tulisi 
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pystyä markkinoimaan ja viestimään itsestään ja toiminnastaan vähintäänkin ruotsiksi 
ja englanniksi; lisäksi palveluiden saatavuuteen eri kielillä olisi panostettava.

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää

antaa asiaselostuksen mukaisen lausunnon elinvoimaohjelman luonnoksesta.

Päätös
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti

antaa asiaselostuksen mukaisen lausunnon elinvoimaohjelman luonnoksesta.
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§ 62
Avoimen hallinnon viidennen toimintaohjelman luonnos, lausunto

TUUDno-2023-1620

Valmistelija / lisätiedot:
Katja Repo, Annukka Luoderanta, Minna Mielonen
katja.repo@tuusula.fi, annukka.luoderanta@tuusula.fi, minna.mielonen@tuusula.fi
yhteisömanageri, osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori, vapaaehtoistyön 
koordinaattori

Tuusulan kunnan lausunto Lausuntopalvelu.fi:ssä Avoimen hallinnon viidennen 
toimintaohjelman luonnokseen (VN/17764/2023)
 

Tuusulan kunta kiittää mahdollisuudesta lausua Avoimen hallinnon V 
toimintaohjelmaa ja esittää lausuntonaan seuraavaa.

Pidämme sitoumuksia ja niihin sisältyviä toimenpiteitä kannatettavina. 
Toimintaohjelmaan nostettu ihmisten kohtaaminen julkisissa palveluissa on tärkeä 
kehittämiskohde. Dialogi ja vuorovaikutus kansalaisten kanssa julkisissa palveluissa ja 
ihmisiin liittyvissä hallintotoimissa on olennaista kansalaisten luottamuksen ja 
osallisuuden vahvistumisen kannalta. Haluamme painottaa, että avoimeen 
vuoropuheluun ja kohtaamisiin tulee kutsua kansalaisia eri elämäntilanteissa, eri 
yhteyksissä ja eri olosuhteissa. Tähän liittyy myös yhdenvertaisuus julkisissa 
palveluissa. Tuusulan kunta katsoo, että yhdenvertaisuusperiaatteen tulisi näkyä 
toimintaohjelmassa luonnokseen kirjattua vahvemmin. Jokaisella tulee olla 
tasavertaiset osallisuusmahdollisuudet yhteiskunnan toimintaan ja sen kehittämiseen, 
ja siten yhdenvertaisuuden, syrjimättömyyden ja tasa-arvon pitäisi olla koko Avoimen 
hallinnon toimintaohjelman läpileikkaavia tavoitteita.

Vuoropuhelu ja kohtaaminen edistävät ihmisten palvelutarpeiden tunnistamista ja 
yhdenvertaista kohtelua. Onnistuminen tässä edellyttää eri kansalaisryhmien erilaiset 
tarpeet huomioivia monipuolisia palvelu- ja viestintäkanavia. Saavutettavuutta tulee 
direktiivin lisäksi tarkastella myös kielen ja fyysisen saavutettavuuden tulokulmasta. 
Esimerkiksi kykenemättömyys digitaalisten palveluiden käyttöön, tarvittavien 
laitteiden puuttuminen, selkokielen puute, fyysisten palvelupisteiden etäisyys tai 
esteellisyys voivat heikentää tai jopa estää palveluiden käyttämisen. Julkisten 
palveluiden kehittämisessä on kriittisen tärkeää huomioida kansalaisten erilaiset 
lähtökohdat käyttäjinä ja varmistaa, että hallinto on avoin, esteetön ja lähestyttävä 
kaikille. Tiedon ja palvelujen saatavuuteen useilla eri tavoilla tulisi erityisesti kiinnittää 
huomiota. Hallinnossa on huomioitava erilaisten ja eri-ikäisten kansalaisten 
osallistaminen hallinnon ja palvelujen suunnitteluun, toteutukseen, arviointiin ja 
kehittämiseen.

Tuusulan kunta haluaa nostaa toimintaohjelmaan lasten ja nuorten osallisuuden ja 
vaikuttamismahdollisuuksien edistämisen. Osallisuuden kokemukset varhaisessa 
vaiheessa -perheessä, päiväkodissa, koulussa, harrastuksissa- vahvistavat lapsen 
itsetuntoa ja lisäävät luottamusta yhteisöön. Mahdollisuudet vaikuttaa ja kokemus 
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vaikuttamisesta kannustavat osallistumaan, tekemään ja toimimaan jatkossakin. On 
tärkeää, että raskaaksi ja etäiseksi koettu hallinto kehittyisi lasten ja nuorten 
näkökulmasta saavutettavaksi ja avoimeksi. Lasten ja nuorten vaikuttamistoimintaan, 
viestintään ja vuorovaikutukseen tulisi luoda sujuvia ja notkeita väyliä ja kanavia. 
Avainasemassa tässä ovat aikuiset.

 Käsikirjalla ja avoimella verkkokoulutuksella voidaan vahvistaa kuntasektorilla 
työskentelevien osaamista sekä asukkaiden demokratiaosallisuuden edistämistä. 
Alueellisia kansalaisjärjestöakatemioita pidämme erittäin tarpeellisina. Nykyistä 
vahvempi kansalaisyhteiskunnan mukaan ottaminen ja dialogiin kutsuminen, ”
järjestödialogit”, tukee toimintaohjelman tavoitteita. Järjestöillä ja 
vapaaehtoistoimijoilla on nykyäänkin tärkeä rooli julkisten palvelujen 
yhteistyötoimijana ja kumppanina. Esimerkiksi kokemusasiantuntijoiden avulla 
voidaan madaltaa asioimiskynnystä, vertaistukitoiminnalla edistetään lapsiperheiden 
hyvinvointia ja kielikahvilat tukevat osaltaan maahanmuuttajien kotoutumista. Lisäksi 
järjestöillä on vahvaa osaamista saavutettavuuden kehittämisessä ja arvioinnissa. 
Avoimessa hallinnossa huomioidaan se, millainen vaikutus byrokratialla on 
järjestötoiminnan ja kansalaisyhteiskunnan kehittymiseen. Toimintaohjelmassa on 
hyvä huomioida myös neljännen sektorin vahvistuminen kansalaisten osallisuuden ja 
vaikuttamisen kanavana. Kansalaisjärjestöakatemiassa on hyvä huomioida 
järjestöyhteistyö ja -kumppanuus erityyppisten järjestöjen kanssa. Akatemian 
toiminnassa on hyvä tiedostaa Suomen eri alueiden erilaiset edellytykset 
järjestötoimintaan.

Kansalaisten tarpeita sekä vaikuttamis- ja osallistumismahdollisuuksia tarkastellessa 
tulee kiinnittää huomiota myös hyvinvointialueiden, kuntien ja kansalaisyhteiskunnan 
yhdyspintoihin ja niiden luottamusta ja turvallisuutta edistäviin käytäntöihin ja 
toimintatapoihin. Kuntatason osallisuustyössä tarvitaan uusia toimintatapoja ihmisten 
luottamuksen ja turvallisuuden vahvistamiseen sekä foorumeita hyvien käytäntöjen 
jakamiseen. Tuusulan kunta pitää Avoimen hallinnon virkamiesverkoston 
uudistamista ja tiiviimpää verkostoa erittäin kannatettavana. Toimintaohjelmaa ja sen 
periaatteita jalkautetaan ihmisten pariin myös kunnissa. Tuusulan kunta ehdottaakin 
jalkautumisesta vastaavien kuntien teemallisia tapahtumia ja/tai kuntaverkostoa, jossa 
voitaisiin kehittää ja jakaa hyviä käytäntöjä toimintaohjelman tavoitteiden ja 
toimenpiteiden kuntatason toteutuksista.

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää

antaa asiaselostuksen mukaisen lausunnon avoimen hallinnon viidennen 
toimintaohjelman luonnoksesta.

Kokouskäsittely
Kokoustauko pykälän käsittelyn jälkeen kello 18.17-18.30.

Päätös
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti
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antaa asiaselostuksen mukaisen lausunnon avoimen hallinnon viidennen 
toimintaohjelman luonnoksesta.
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Kunnanhallitus, § 183,06.05.2019
Kunnanhallitus, § 197,20.05.2019
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, § 63, 15.08.2023

§ 63
Palkkitie, asemakaava ja asemakaavan muutos nro 3614, osallistumis- ja 
arviointisuunnitelma

TUUDno-2017-1016

Kunnanhallitus, 06.05.2019, § 183

Palkkila Oy:lla on 31.5.2019 asti suunnitteluvaraus kiinteistön 858-401-5-448 osaan, 
joka sijoittuu Palkkitien työpaikka-alueen kaakkoispuolelle, Palkkikujan päähän. Alue 
on kunnan omistuksessa olevaa metsäaluetta. Sulan osayleiskaavassa työpaikka-alue 
on TP-1 merkinnällä osoitettu jatkuvaksi laajemmin kaakkoon, kuin nykyinen 
toteutunut maankäyttö. Hankkeen tavoitteena on laajentaa työpaikka-aluetta 
osayleiskaavan mukaisesti. Palkkila Oy on laatinut alueelle käyttösuunnitelman, joka 
toimisi kaavatyön pohjana.

Kaavatyötä on valmisteltu alustavasti ja ympäröiviltä kiinteistöiltä on tullut 
yhteydenottoja kaavamuutostarpeista. Hankkeet on hyvä yhdistää yhdeksi kaavaksi. 
Kaavaan voidaan ottaa mukaan myös Palkkitie, jonka kohdalle on yleiskaava 2040-
ehdotuksessa osoitettu yhteys Sulasta Rykmentinpuistoon.

Kunnan strategian mukaisesti kaikki yrityshankkeet ovat kaavoituksen kärkihankkeita.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti, vt. hallintojohtaja

Kunnanhallitus päättää

lisätä Palkkitien asemakaavan ja asemakaavan muutoksen kaavoituksen 
työohjelmaan kärkihankkeeksi.

Päätös
Esittelijä poisti asian esityslistalta.

Kunnanhallitus, 20.05.2019, § 197

Palkkila Oy:lla on 31.5.2019 asti suunnitteluvaraus kiinteistön 858-401-5-448 osaan, 
joka sijoittuu Palkkitien työpaikka-alueen kaakkoispuolelle, Palkkikujan päähän. Alue 
on kunnan omistuksessa olevaa metsäaluetta. Sulan osayleiskaavassa työpaikka-alue 
on TP-1 merkinnällä osoitettu jatkuvaksi laajemmin kaakkoon, kuin nykyinen 
toteutunut maankäyttö. Hankkeen tavoitteena on laajentaa työpaikka-aluetta 
osayleiskaavan mukaisesti. Palkkila Oy on laatinut alueelle käyttösuunnitelman, joka 
toimisi kaavatyön pohjana.

Kaavatyötä on valmisteltu alustavasti ja ympäröiviltä kiinteistöiltä on tullut 
yhteydenottoja kaavamuutostarpeista. Hankkeet on hyvä yhdistää yhdeksi kaavaksi. 
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Kaavaan voidaan ottaa mukaan myös Palkkitie, jonka kohdalle on yleiskaava 2040-
ehdotuksessa osoitettu yhteys Sulasta Rykmentinpuistoon.

Lisäksi Hyrylän Palkkitie Oy:llä on alueella sopimus kaavoituksen käynnistämisestä 
kiinteistöissä 858-401-3-1831 vuodelta 2004, (liite). Kaavoitussuunnitelman rajaukseen 
lisätään myös kiinteistö 858-401-3-1831. Alue on Tuusulan Yleiskaava 2040-
ehdotuksessa työpaikka–aluetta (TP) ja alue voidaan asemakaavoittaa työpaikka-
alueeksi erillisenä kaavahankkeena.

Kunnan strategian mukaisesti kaikki yrityshankkeet ovat kaavoituksen kärkihankkeita.

Ehdotus
Esittelijä: Harri Lipasti, vt. hallintojohtaja

Kunnanhallitus päättää

lisätä Palkkitien asemakaavan ja asemakaavan muutoksen kaavoituksen 
työohjelmaan kärkihankkeeksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 15.08.2023, § 63

Valmistelija / lisätiedot:
Annukka Luoderanta
annukka.luoderanta@tuusula.fi
osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
1 3614 Palkkitie, osallistumis- ja arviointisuunnitelma, hyteltk 15.8.2023

Palkkitie, asemakaava ja asemakaavan muutos, nro 3614 (TUUDno-2017-1016)

Palkkitien osallistumis- ja arviointisuunnitelma on nähtävillä 15.6. - 14.8.2023 välisenä 
aikana. Nyt nähtävillä oleva uusi OAS korvaa Palkkitien aiemman osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman. Uuden OAS:n rajaus on muuttunut ja laajentunut kattamaan 
mm. Palkkitien ja Fallbackantien kulman sekä Parman betonitehtaan koillispuolisen 
alueen.

Palkkitien asemakaavan ja asemakaavan muutoksen tarkoituksena on selvittää 
työpaikka-alueen laajentamista Palkkitien ja Fallbackantien kulmaan sekä Palkkikujan 
päätyyn. Lisäksi tarkastellaan kunnan varikkoselvityksestä riippuen yhtenä 
vaihtoehtona varikon mahdollista sijoittumista Kuntoilijantien varteen. Palkkitien 
katualueen muutostarpeet selvitetään lisääntyvän yritystoiminnan sekä 
Rykmentinpuistosta jatkossa tulevan henkilöautoliikenteen huomioimiseksi. Parman 
betonitehtaan koillispuolisen alueen käyttötarkoitusta tarkastellaan vastaamaan sen 
nykykäyttöä yhdyskuntatekniikan alueena.

Suunnittelualue sijaitsee Palkkitiellä sen molemmin puolin, Hyrylän työpaikka-alueella, 
Sulan ja osin Hyrylän kunnanosissa. Kaavoitus on tullut vireille yksityisen 
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maanomistajan sekä kunnan aloitteesta. Yksityisen maanomistajan kanssa on tehty 
kaavoituksen käynnistämissopimukset Palkkikujan jatkeesta sekä Palkkitien ja 
Fallbackantien kulmauksesta. Kunnanhallitus on lisännyt Palkkitien 
kaavoitussuunnitelmaan kärkihankkeeksi 20.5.2019 (§ 197).

Kaavatyön tavoitteena on mahdollistaa osayleiskaavan mukainen yritystoiminta 
Palkkitien ja Fallbackantien kulmaan sekä Palkkikujan jatkeelle. Lisäksi työssä 
tarkastellaan kunnan varikon mahdollista sijoittumista Kuntoilijantien varteen. 
Varikkoselvitys on oma erillinen selvityksensä, jota edistetään tämän kaavatyön 
ulkopuolella. Selvityksessä on mukana useita eri vaihtoehtoja varikon sijoittumiseksi ja 
selvityksen lopputuloksesta riippuen Kuntoilijantie voi olla yksi varikon 
sijoittumisvaihtoehdoista, jota tässä kaavatyössä tullaan tällöin osaltaan 
tarkastelemaan. Palkkitien katualueen muutoksilla varaudutaan kasvaviin 
liikennemääriin lisääntyvän yritysliiketoiminnan sekä Palkkitielle jatkossa kytkeytyvän 
Rykmentinpuiston asukasliikenteen myötä. Parman betonitehtaan koillispuolella 
sijaitseva alue on muodostunut yhdyskuntatekniikan alueeksi siellä sijaitsevin 
hulevesiojin, maakaasuputkin sekä muine maanalaisine johtoineen ja nykyinen 
puistoalue -kaavamerkintä on osin vanhentunut.

Uusi yritysliiketoiminta toteuttaa alueen osayleiskaavaa sekä kunnan strategiaa, jossa 
kunta pyrkii tarjoamaan uusia yritystontteja hyvien liikenneyhteyksien varrelta.
Kaavan valmistelun yhteydessä arvioidaan kaavan toteuttamisen vaikutuksia muun 
muassa suunnittelu- ja lähialueen asukkaiden elinympäristöön ja elinoloihin, 
kulttuuriympäristöön, rakennettuun ympäristöön ja liikenteeseen, 
luonnonympäristöön, virkistykseen ja kaavatalouteen sekä laaditaan tarvittavat 
selvitykset kaavaratkaisun merkittävien vaikutusten arvioimiseksi. Vaikutusten 
arviointia suorittavat kaavan valmisteluun osallistuvat kunnan asiantuntijat sekä muut 
viranomaiset ja osalliset.

Palkkitien alue on sen itä- ja pohjoisosan osalta rakentunutta yritysaluetta. Alueen 
rakentunut kokonaisuus muodostuu neljästä päätoiminnosta: Postin logistiikkakeskus, 
Parman betonitehdas, Meira Novan logistiikkakeskus ja Palkkikujan yrityskeskittymä. 
Palkkitien länsipuoli Fallbackantien risteyksestä Kuntoilijantielle on asemakaavoitettu 
tällä hetkellä urheilu- ja virkistyspalveluiden alueiksi. Alueella on tällä hetkellä 
yksityisen maanomistajan maalla avoin varastokenttäalue. Alue on muutoin, myös 
kunnan maa-alueet huomioiden, käyttämättömänä. Palkkitie on tällä hetkellä päättyvä 
katu. Kadun päästä on mahdollisuus jatkaa mm. jalan tai maastopyörällä 
metsäalueelle ja sen poluille.
Tulevaisuudessa Puustellinmetsän ja erityisesti Puistokylän asemakaavan valmistuttua 
Palkkitie tulee jatkumaan ja yhdistämään Puistokylän ja Puustellinmetsän asuinalueet 
Palkkitielle ja edelleen Fallbackantielle. Kuntoilijantie yhdistää alueen Tuusulan 
urheilukeskukseen. Suunnittelualue on maaperältään pääosin hiekkaa ja se sijoittuu 
lähes kokonaan Hyrylän vedenhankintaa varten tärkeälle ykkösluokan 
pohjavesialueelle sekä pohjaveden muodostumisalueelle.

Palkkitie, asemakaava ja asemakaavan muutos nro 3614, Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen lautakunnan lausunto
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta katsoo, että Palkkitien alueen 
kehittäminen työpaikka- ja logistiikka-alueena on lähtökohtaisesti myönteinen asia. 
Teollisuuskatumainen toimintaympäristö palvelee nykyisiä yritysalueen toimintoja.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta haluaa kuitenkin kiinnittää 
huomion suunnittelualueen sijaintiin lähes kokonaan Hyrylän vedenhankintaa varten 
tärkeällä ykkösluokan pohjavesialueella sekä pohjaveden muodostumisalueella. 
Kaavasuunnittelutyössä on erityisen huolellisesti tarkasteltava ja perusteellisesti 
harkittava toteuttamisen vaikutuksia asukkaiden elinoloihin, ympäristöön ja luontoon.

Palkkitien alueen kehittäminen asuinalueiden liikenneyhteytenä ja reittinä 
virkistysalueelle ei ole toimiva ratkaisu. Teollisuusalue soveltuu huonosti jalankulun ja 
pyöräilyn tarpeisiin, ja esteettömän liikkumisen näkökulmasta liikenneyhteys vaikuttaa 
erityisen haastavalta. Olemassa olevan sekä rakentuvan asuinalueen asukasliikenteen 
ja läheisen virkistysalueen liikenteen yhdistäminen teollisuusalueen raskaan liikenteen 
suureen määrään on kaiken kaikkiaan vaikea yhtälö, meluhaitat mukaan lukien. 
Teollisuusalueen läpi ajaminen raskaan liikenteen seassa työ-, koti- tai 
virkistysmatkalla ei lisää asuinalueen houkuttelevuutta. Raskas liikenne voi aiheuttaa 
risteysalueilla tukoksia, ja syntynyt ruuhka voi kertautua muilla tieosuuksilla.

Palkkitien liikenneympäristössä tulee huomioida, että raskaasti liikennöidyillä kaduilla 
liikkuu nykyiselläänkin kävelijöitä, pyöräilijöitä ja muita suojattomia kulkijoita 
esimerkiksi matkalla työpaikalleen, Kuntoilijantien suositulle BMX-radalle tai läheisille 
metsäalueille. On tärkeää, että esteettömyyteen ja turvallisen liikkumisen 
mahdollistamiseen kiinnitetään erityistä huomiota muun muassa valaistuksella ja 
näkemäesteiden minimoimisella. Palkkitien pitkä ja leveä suora ajorata houkuttelee 
säädettyä korkeampiin nopeuksiin ja vaaralliseen ajotapaan erilaisilla 
moottoriajoneuvoilla, mikä heikentää liikenneturvallisuutta ja pahentaa 
onnettomuuksien vakavuutta. Toisaalta alueen kevyen liikenteen väylät ovat 
leveydeltään minimiluokkaa, ja suojateiden ylitykset vaarallisissa paikoissa. 
Ylitysmatkat suojateillä ovat melko pitkiä, suojateillä ei ole keskisaarekkeita, ja ylitys 
tapahtuu kahden kaistan yli kerrallaan.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan esittää, että Puustellinmetsän ja 
Puistokylän alueille suunnitellaan vaihtoehtoisia, asukasystävällisempiä ja 
turvallisempia kulkuyhteyksiä, ja Palkkitien suunnittelualuetta kehitettäisiin 
yritysalueena. Tässäkin kehittämisessä on erityistä huomiota kiinnitettävä kaikkien 
alueella liikkuvien liikenneturvallisuuteen sekä meluhaittojen, ympäristöhaittojen ja 
ilmanlaadun heikentymisen minimointiin. Kunnan varikon sijoittumisvaihtoehtojen 
harkintaan liittyen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta toteaa, että 
urheilukeskukselle vievänä tienä Kuntoilijantietä tulee kehittää urheilu- ja 
virkistyspalveluiden ehdoilla, asemakaavan mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää

antaa asiaselostuksen mukaisen lausunnon Palkkitien asemakaavasta ja 
asemakaavan muutoksesta.
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Päätös
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti

antaa asiaselostuksen mukaisen lausunnon Palkkitien asemakaavasta ja 
asemakaavan muutoksesta.

Tiedoksi
Kaavoitus
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, § 15,14.02.2023
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, § 34,18.04.2023
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, § 64, 15.08.2023

§ 64
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan myöntämät toiminta-avustukset 2023
/Lisähaku

TUUDno-2023-368

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 14.02.2023, § 15

Valmistelijat / lisätiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittämispäällikkö

Lautakunnan avustussäännön (2019) mukaisesti avustuksia myönnetään ensisijaisesti 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen kiinteästi liittyvään

toiminnan kehittämiseen, uusien ideoiden ja toimintamuotojen 
mahdollistamiseen
lautakunnan vuosittain nimeämiä asiakasryhmiä tukevaan vapaaehtoistyöhön
väestöä laajasti koskevaan valistus- ja tukitoimintaan
muuhun ennaltaehkäisevään toimintaan.

Avustusta ei myönnetä palvelutuotannon ylläpitoon, virkistystoimintaan, yhdistysten 
investointeihin tai mikäli hakija on saanut hankeavustusta tai muuta rahoitusta 
kunnanhallitukselta, lautakunnalta tai muulta kunnalliselta toimijalta samaan 
kohteeseen.

Päätökset hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyöhön myönnettävien avustusten 
myöntämisestä järjestöille ja muille yhteisöille tekee hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunta. Lautakunta julistaa 20 000€ suuruisen avustussumman 
julkisesti haettavaksi kunnan internet-sivuilla ja paikallisessa sanomalehdessä. 
Hakuilmoituksessa mainitaan muun ohella, että avustukset ovat haettavissa 3.4.2022 
mennessä ja että avustushakemus täytetään sähköisesti kunnan verkkosivujen kautta 
www.tuusula.fi/avustukset. Avustusta voidaan myöntää ainoastaan hakemuksesta, 
joka liitteineen on jätetty annetussa määräajassa lautakunnan käsittelyyn. Varsinainen 
avustusten jakopäätös tehdään hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan 
huhtikuun kokouksessa.

Avustusta haettaessa on käytävä ilmi seuraavat tiedot:

yhdistyksen tai järjestön virallinen nimi, osoite ja kotikunta
yhdyshenkilö yhteystietoineen
mihin toimintaan/toimintoihin avustusta haetaan
minkä suuruiseen asukasryhmään toiminta kohdistuu
haettava avustusmäärä
perustelut avustuksen hakemiseksi
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Hakemukseen on liitettävä alkuperäisinä tai oikeiksi todistettuina jäljennöksinä 
(yhtenä kappaleena):

järjestön tai yhteisön säännöt
hakijan viimeksi hyväksytty toimintakertomus
tilinpäätös ja tilin/toiminnan tarkastajan kertomus
talousarvio ja toimintasuunnitelma
suunnitelma avustuksen käytöstä, josta ilmenee, miten avustus on tarkoitus 
käyttää

Uusien hakijoiden on annettava edellä luetellut tiedot täydellisinä. Aikaisemmin 
avustusta saaneet järjestöt tai yhteisöt ilmoittavat mahdollisista muutoksista 
nimenkirjoittajien ja sääntöjen osalta.

Kunnan myöntämien avustusten saamisen ehtona on, että avustettava ennen 
avustuksen maksatusta esittää selvityksen edellisen kerran saamansa kunnan 
avustuksen käytöstä ja arvion sen vaikuttavuudesta. Selvityksenä hyväksytään 
jäljennös ko. avustusvuoden tuloslaskelmasta, taseesta, tilintarkastuskertomuksesta ja 
toimintakertomuksesta, jossa selkeästi kuvaillaan avustuskohteen toteutumista ja 
arviota sen vaikuttavuudesta, sekä sitoutuu palauttamaan avustuksen siltä osin, kuin 
sitä ei ole käytetty avustusanomuksessa esitettyyn tarkoitukseen.

Avustusten teemat vuonna 2023

Avustusten kohdentamisen teemoista päätetään vuosittain lautakunnan 
avustussäännön pohjalta. Teemat nousevat kunnan strategiasta sekä 
hyvinvointisuunnitelmasta. Määrärahan kohdentaminen vuosittain eri teemoihin 
tukee myös järjestöjen omien toimintojen kehittämistyötä.

Lautakunnalle ehdotetaan, että järjestöavustukset vuonna 2023 kohdennetaan

osallisuuden ja yhteisöllisyyden edistämiseen
syrjäytymisen ehkäisyyn
toimintakyvyn tukemiseen
ruoka-aputoimijoille
ikääntyneiden kotona asumisen tukemiseen
eri-ikäisten kohtaamisten edistämiseen
yhdistysten väliseen yhteistyöhön

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää

kohdentaa järjestöavustukset vuonna 2023 asiaselostuksessa esitettyihin 
teemoihin
julistaa haettavaksi lautakunnan myöntämät avustukset 3.4.2023 mennessä 
sähköisellä hakemuslomakkeella lautakunnan avustussäännön mukaisesti.

Päätös
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti
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kohdentaa järjestöavustukset vuonna 2023 asiaselostuksessa esitettyihin 
teemoihin
julistaa haettavaksi lautakunnan myöntämät avustukset 3.4.2023 mennessä 
sähköisellä hakemuslomakkeella lautakunnan avustussäännön mukaisesti
tarkastaa päätöksen kokouksessa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 18.04.2023, § 34

Valmistelijat / lisätiedot:
Minna Mielonen
minna.mielonen@tuusula.fi
vapaaehtoistyön koordinaattori

Liitteet
1 Avustukset hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen 2023 yhteenveto hyteltk 
18.4.2023

Tuusulan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan avustussäännön 
mukaisesti avustuksia myönnetään ensisijaisesti hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiseen kiinteästi liittyvään toiminnan kehittämiseen, uusien ideoiden ja 
toimintamuotojen mahdollistamiseen, lautakunnan vuosittain nimeämiä 
asiakasryhmiä tukevaan vapaaehtoistyöhön, väestöä laajasti koskevaan valistus- ja 
tukitoimintaan sekä muuhun ennaltaehkäisevään toimintaan.

Vuoden 2023 toiminta-avustukset päätettiin kohdentaa syrjäytymisen ehkäisyyn, 
osallisuuden edistämiseen, yhteisöllisyyden edistämiseen, tuusulalaisten 
toimintakyvyn tukemiseen, ruoka-aputoimijoille, ikääntyneiden kotona asumisen 
tukemiseen, yhdistysten väliseen yhteistyöhön ja eri-ikäisten kohtaamisten 
edistämiseen

Määräaikaan 3.4.2023 mennessä saapui 18 järjestön ja/tai yhdistyksen 
avustushakemusta. Avustuksen myöntämisen perusteena on, että hakijat ja 
hakemukset täyttävät avustussäännössä määrätyt kriteerit. Avustuksiin on varattu 
määrärahaa 20 000 euroa. Kaikkiaan avustusta haettiin yhteensä 26 600 euron edestä. 

Yhteenveto hakemuksista ja ehdotus myönnettävistä avustuksista on liitteenä. 
Avustukset laitetaan maksuun, kun hakemuksessa edellytetyt asiakirjat ja liitteet on 
toimitettu kuntaan. Mahdollisesti jakamatta jäävä avustussumma jaetaan 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä tukevaan toimintaan loppuvuoden aikana. 

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää

myöntää avustukset liitteenä olevan esityksen mukaisesti.
julistaa mahdollisesti jakamatta jäävän avustussumman haettavaksi 2.8. 
mennessä lautakunnan avustussäännön mukaisesti.

Päätös
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti

myöntää avustukset liitteenä olevan esityksen mukaisesti.
julistaa mahdollisesti jakamatta jäävän avustussumman haettavaksi 2.8. 
mennessä lautakunnan avustussäännön mukaisesti.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 15.08.2023, § 64

Valmistelija / lisätiedot:
Heidi Hagman, Minna Mielonen
heidi.hagman@tuusula.fi, minna.mielonen@tuusula.fi
kehittämispäällikkö, vapaaehtoistyön koordinaattori

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan myöntämät toiminta-
avustukset 2023

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan 4 000 euron avustusmääräraha 
on ollut haettavana 2.8. mennessä. Lautakunta myöntää avustusta rekisteröityjen 
voittoa tuottamattomien järjestöjen ja muiden yhteisöjen toiminnan tukemiseen. 
Avustettavan toiminnan on kohdistuttava tuusulalaisten hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiseen. Ensisijaisesti avustuksia myönnetään osallisuuden ja yhteisöllisyyden 
edistämiseen, syrjäytymisen ehkäisyyn, toimintakyvyn tukemiseen, ruoka-
aputoimijoille, ikääntyneiden kotona asumisen tukemiseen, eri-ikäisten kohtaamisten 
edistämiseen ja yhdistysten väliseen yhteistyöhön.

Nyt haettavana oleva avustusmääräraha vapautui keväällä haetuista ja jaetuista 20 
000 euron avustuksista osallistuvan budjetoinnin äänestystulosten selvittyä. 
Määräaikaan 2.8. mennessä saapui kaksi hakemusta. Kesäajalle sijoittuneen hakuajan 
ja vähäisen hakemusmäärän takia hakuaikaa on syytä jatkaa 4.9. saakka.

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää

jatkaa hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan 4000 € 
avustussumman hakuaikaa 4.9. saakka ja
tehdä päätökset avustusten myöntämisestä kokouksessaan 12.9. 

Päätös
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti

jatkaa hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan 4000 € 
avustussumman hakuaikaa 4.9. saakka ja
tehdä päätökset avustusten myöntämisestä kokouksessaan 12.9. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, § 17,30.03.2021
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, § 65, 15.08.2023

§ 65
Open Agenda -hankkeen loppuraportti

TUUDno-2021-710

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 30.03.2021, § 17

Valmistelijat / lisätiedot:
Katja Repo, Heidi Hagman
katja.repo@tuusula.fi, heidi.hagman@tuusula.fi
yhteisömanageri, kehittämispäällikkö

Liitteet
1 Open agenda-hankkeen esittely, hyte ltk 30.3.2021
2 VMn päätös avustuksesta kuntien digitalisaation yhteishankkeisiin, hyteltk 30.3.2021

Asukkaiden osallisuus ja digitaaliset palvelut yhdessä nähdään yhtenä työkaluna 
kehittää parempia kuntapalveluita. Tuusulan kunta haki yhdessä Iin, Inarin, 
Lapinjärven ja Pietarsaaren kanssa viime syksynä Valtiovarainministeriöltä rahoitusta 
Open Agenda hankkeelle, jossa pyritään löytämään kehittämisen tueksi uudenlaisia 
tapoja, jotka ovat kaikkien Suomen kuntien omaksuttavissa. Valtiovarainministeriö 
myönsi hankkeelle yli 500 000 euron rahoituksen. II toimii hankkeen hallinnoijana. 
Tuusulan osaprojektin kustannusarvio 56 860 € ja Tuusulan kunnan maksuosuus  17 
383,75 €

Työkaluna hankkeen kehittämistyössä on palvelujen digitalisointi ja digitalsaation 
hyödyntäminen. Digitalisaatiolla ei tässä hankkeessa tavoitella nykyisten prosessien 
tai käytössä olevien palveluiden muuttamista digitaaliseen muotoon, vaan 
asiakaslähtöistäpalvelujen uudelleen suunnittelua (kokeilujen avulla) ja koko 
toimintamallinmuutosta. Hankkeen ajatuksena on, että kuntalaiset saavat osallistua 
valitsemaan useita arjen teemoja eli haasteita, joihin he pääsevät yhteiskehittämään 
ratkaisuja.

Yhteistyötä kokeilujen toteuttamisessa tehdään Suomen Fasilitaattorit FAFA ry:n, 
Deliberatiivinen Demokratia Instituutin (DDI),  Open Knowledge Finland ry:n sekä 
PROTO - Pohjois-Suomen muotoilijat ry:n, eli fasilitoinnin, muotoilun, deliberaation ja 
avoimen datan asian tuntijoiden kanssa.

Yhteisömanageri Katja Repo esittelee hanketta kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää

merkitä tiedokseen hanke-esittelyn ja valtiovarainministeriön rahoituspäätöksen.
seurata ja ohjata hankkeen etenemistä.

Päätös
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti

merkitä tiedokseen hanke-esittelyn ja valtiovarainministeriön rahoituspäätöksen.
seurata ja ohjata hankkeen etenemistä.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 15.08.2023, § 65

Valmistelija / lisätiedot:
Katja Repo
katja.repo@tuusula.fi
yhteisömanageri

Tuusulan kunta osallistui Valtionvarainministeriön rahoittamaan Open Agenda -
hankkeeseen vuosina 2021-2023. Hanke toteutettiin yhdessä Iin, Inarin, Lapinjärven ja 
Pietarsaaren kanssa. Valtiovarainministeriö myönsi hankkeelle yli 500 000 euron 
rahoituksen. Iin kunta toimii hankkeen hallinnoijana.

Open Agenda -hankkeen tavoitteena oli löytää kuntien arkipäivään syvempiä 
digitalisaatiota ja osallisuutta hyödyntäviä tapoja, jotka ovat formaaleja, tietyin 
väliajoin toistuvia ja hankkeen jälkeen kaikkien Suomen kuntien omaksuttavissa. 
Palveluprosessien uudistamiseen haetaan laatua ja vaikuttavuutta hyödyntäen 
parempaa kokonaisymmärrystä kuntalaisten arjesta. Kokonaisymmärrys 
muodostetaan designin, datan ja deliberaation pohjalta. Tavoitteita lähdettiin 
toteuttamaan erilaisin kuntakokeiluin.

Open Agenda -hanke Tuusulassa

Tuusulan osaprojektin kustannusarvio oli 56 860 € ja toteutuma 45 470,07 €. 
Kuntaosuus muodostui projektipäällikön työajasta, hankkeen projektipäällikkönä 
toimi yhteisömanageri Katja Repo.

Tuusulan osaprojektin tavoitteiksi muodostuivat:

Luoda toimenpiteitä, joilla pyritään yhdessä ratkaisemaan tuusulalaisten, osin 
myös tunnistamattomia, arjen pulmatilanteita
Hyödyntää muotoilua ja digitalisaatiota siellä missä mahdollista
Vahvistaa tuusulalaisten osallisuutta kokeilujen ja palvelulupauksen avulla.
 

Kuntakokeilujen aiheita ja kohderyhmää kartoitettiin kuntalaisbarometreillä ja 
asukashaastatteluilla. Aiheeksi tuli 25-45 -vuotiaiden tuusulalaisten osallisuuden 
vahvistaminen. Tavoitteina myös tuoda perheitä yhteen ja kokeilla olemassa olevien 
sähköisten järjestelmien hyödyntämistä kohderyhmän kohtaamisten edistämisessä. 
Jokaiselle kokeilulle määriteltiin vielä omat alatavoitteensa.

Kokeiluja toteutettiin neljä: Monikulttuurinen maahanmuuttajataustaisten lasten ja 
perheiden ravintolapäivä, Leikkitreffit lapsen oikeuksien viikolla, Yhdessä tekemisen -
ilta Kolsan koululla ja Leikkiterapiaan perustuvat perheiden leikki-illat. Kokeilujen 
tavoitteet täyttyivät osin. Osa kokeiluista toi perheitä yhteen, lapsiperheiden arjen 
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helpottamiseen luotiin uusia ratkaisuja ja kokeilujen kohderyhmän kuntaosallisuus 
vahvistui. Sen sijaan tavoite uusista digitalisaatiota hyödyntävistä ratkaisuista ei 
toteutunut toivotulla tavalla. Ulkopuolista arviointia toteutettiin leikki-illoista.

Kokeilujen pohjalta palvelulupaukseksi tuli järjestää vuosittain yläkoulun valmistavan 
luokan ja perheiden yhteisöllinen ilta yhteistyössä koulun, maahanmuuttopalveluiden 
ja osallisuustiimin kanssa. Ensimmäisen yhteisöllisen illan ajankohta on syyslukukausi 
2023.

Yhteisömanageri Katja Repo esittelee hanketta kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää

merkitä tiedoksi Open Agenda -hankkeen loppuraportin ja
todeta hankkeen päättyneeksi.

Päätös
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti

merkitä tiedoksi Open Agenda -hankkeen loppuraportin ja
todeta hankkeen päättyneeksi.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, § 45,20.09.2022
Tarkastuslautakunta, § 78,17.10.2022
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, § 3,17.01.2023
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, § 66, 15.08.2023

§ 66
Osallistuva budjetointi 2023, tulokset

TUUDno-2022-1821

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 20.09.2022, § 45

Valmistelijat / lisätiedot:
Katja Repo, Heidi Hagman
katja.repo@tuusula.fi, heidi.hagman@tuusula.fi
yhteisömanageri, kehittämispäällikkö

Osallistuva budjetointi on ollut Tuusulassa käytössä kuntatasoisesti vuodesta 2018. 
Ensimmäinen toteutus (2018) oli alueellinen 40 000 euron budjetilla, viimeiset neljä 
kierrosta (2019, 2020, 2021, 2022) on toteutettu 100 000 euron budjetilla. Tuusulan 
osbu-prosessia on kehitetty vuosittain ja kehitystyö on jatkuvaa. Prosessia on myös 
tutkittu vuosien varrella useissa opinnäytetöissä. Tuusula on osallistuvan budjetoinnin 
edelläkävijä Suomessa.

Tuusulan osallistuvan budjetoinnin tavoitteet

Asukkaiden osallisuuden vahvistaminen ja yhteisöllisyyden lisääminen
Asukkaiden vaikutusmahdollisuuksien parantaminen (sitoutuminen kotikuntaan)
Yhdenvertaisuuden edistäminen
Ymmärryksen lisääminen kunnan toiminnasta, esim. projektien läpivieminen, 
aikataulutus, kustannusten muodostuminen
Vuorovaikutuksen lisääminen kuntaorganisaation ja asukkaiden välillä
Tuusulan osallisuusmallin jalkauttaminen
Yhteiskehittäminen ja osbu-projektien toteuttaminen edistävät organisaation eri 
toimialojen ja yksiköiden vuorovaikutusta ja yhteistoimintaa, opitaan tekemään 
yhteistä työtä.
Vahvistaa Tuusulan brändiä: edelläkävijyys, dynaamisuus ja osallisuus

Tuusulan osallistuvan budjetoinnin periaatteet

Päätösvalta aidosti asukkailla. Ideoita rajataan mahdollisimman vähän (kunnan 
päätösvallassa ja budjetin rajoissa oleva asia).
Kaikkiin ideoihin annetaan vastaus ja arvioidaan sen toteutettavuutta.
Prosessin kaikkien vaiheiden läpinäkyvyys
Vuorovaikutus organisaation ja asukkaiden kanssa
Osallistumisen helppous
Asukkaat voivat halutessaan osallistua koko prosessiin (ideointi-ehdotusten 
yhteiskehittäminen-markkinointi-äänestäminen-toteutus).
Strategian mukaisuus
Saavutettavuus

Havaintoja Tuusulan osallistuvan budjetoinnin kehittämisestä
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Tuusulalaisten luottamus osallistuvan budjetoinnin prosessiin ja omiin 
vaikuttamismahdollisuuksiin on hyvällä tasolla. Suurin osa asukkaista kokee osbun 
tervetulleena tapana vaikuttaa kunnan asioihin sekä tulee jatkossakin osallistumaan 
siihen (N. Salminen, 2022). Osallistuminen lisää asukkaiden ymmärrystä kunnan 
asioista ja luo tunnetta siitä, että voi vaikuttaa kunnassa. Osallistuva budjetointi lisää 
organisaation asiantuntijoiden ymmärrystä asukkaiden ja alueiden tarpeista. 
Osallistuva budjetointi edistää verkostoitumista ja kumppanuuksia yritysten ja 
yhteisöjen kanssa.

Osallistuvan budjetoinnin tunnettuus on lisääntynyt, tosin äänestysaktiivisuuden 
kasvu kääntyi vuonna 2022 laskuun. Äänestysprosentti laski 15% vuodesta 2021. 
Markkinoinnilla on iso merkitys äänestystulokseen. Äänestyksen aktiivisin ryhmä on 
keski-ikäiset naiset, lasten ja nuorten osuus on Tuusulassa keskimääräistä pienempi.

Asukkaiden ideat ovat kehittyneet vuosien aikana yhteisöllisemmiksi ja 
realistisemmiksi. Ideat ja äänestäminen jakautuvat koko kunnan alueelle. Eniten 
äänestetään oman asuinalueen ideoita. Keskimääräinen äänestäjä äänestää kahdella 
eri alueella (oma asuinalue ja Koko Tuusula on suosituin yhdistelmä).

Alueellisten budjettien pienuus ohjaa ideoita ja yhteiskehittämistä pieniin projekteihin 
(penkit, kukkaset). Äänestyksessä pienet ja halvat asuinalueen ideat saavat eniten 
ääniä. Osa henkilöstöstä ja asukkaista kokee nämä nappikaupaksi ja 
näennäisvaikuttamiseksi. Henkilöstön näkökulmasta työmäärä on pienissä 
projekteissa helposti yhtä suuri kuin isommissa. Toteutusten kustannusarviot 
toteutuvat nykyään alkuvuosia paremmin. 

Henkilöstön tietoisuus osallistuvan budjetoinnin prosessista ja sen tavoitteista on 
kasvanut. Osallistuva budjetointi mielletään vielä helposti osallisuustiimin työksi, ei 
koko kunnan yhteiseksi työksi. Haastavia ovat osbu-toteutukset joilla ei ole 
kuntaorganisaatiossa selkeää ’isäntää’ tai kopin ottajaa. Osa henkilöstöstä kokee osbu-
prosessin työlääksi ja toteutettavat projektit ”ylimääräiseksi työksi”. Osa henkilöstöstä 
taas kokee osbun välineeksi toteuttaa asukkaiden ideoita ja olla vuorovaikutuksessa 
asukkaiden kanssa. Osbujen toteutukseen tulee varata työaikaresurssia (osana 
seuraavan vuoden toimintasuunnitelmia)

Havainnot perustuvat Tuusulan osallisuvasta budjetoinnista tehtyihin tutkimuksiin:

External stakeholder engagement in urban development: participatory 
budgeting as a means to activate citizens, Niklas Salminen / Tampereen yliopisto 
Tuusulan OSBU 2022 Tutkimustulokset, Antti Hukkanen / Mainiotech Oy

Muut havainnot ja palautteet

Harjoittelijan huomiot, Daria Tarkhova / Helsingin yliopisto
Henkilöstön havainnot ja palautteet, Osbu kick-off syksy 2021 ja karonkka kevät 
2022
Hyte-lautakunnan ja tarkastuslautakunnan evästykset
Osallisuustiimi

Ehdotus Tuusulan osallistuvan budjetoinnin kehittämisestä

Tuusulan osallistuvaa budjetointia ehdotetaan kehitettäväksi toteutettujen osbu-
kierrosten ja tehtyjen havaintojen perusteella. Ajatuksena on toteuttaa kuntatasoinen 
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osbu kahden vuoden välein budjetilla 200 000 € (2023-2024). Isompi äänestyssumma 
mahdollistaisi isommat ja vaikuttavammat projektit. 

Asukkaiden näkökulmasta isompi äänestyssumma herättäisi laajempaa kiinnostusta. 
Toisaalta osallistuvan budjetoinnin prosessi pitenisi, jolloin asukkaan idean 
eteneminen toteutukseen voisi pahimmillaan kestää yli 1,5 vuotta. Tämä saattaisi 
heikentää asukkaan osallisuuden kokemusta. Etenkin lasten kokemusmaailmassa 
tämä olisi pitkä aika.

Kunnan viranhaltijoiden ja työntekijöiden näkökulmasta työläitä pikkuprojekteja 
voitaisiin vähentää, kun projektien kustannusten alarajaa voisi budjetin kasvattamisen 
myötä nostaa (esim. 5 000 €),. Prosessin toteutuksen jakaminen kahdelle vuodelle 
lieventäisi kiirettä ja antaisi viranhaltijoille enemmän valmistelu- ja toteutusaikaa. 
Voittoon äänestettyjen toteutusten suunnitelmallisuus paranisi, kun toteutukset 
pystyisi sisällyttämään seuraavan vuoden toimintasuunnitelmaan. 

Yllä kuvatun kahdelle vuodelle jakautuvan kuntatasoisen osallistuvan budjetoinnin 
prosessin lisäksi valmistelussa on välivuosina toteutettava kevyempi teemakohtainen 
osbu. Välivuoden osbu tulisi toteutukseen ensimmäistä kertaa vuonna 2024. Tämän 
teemakohtaisen osbun budjetti voisi olla esim. 20 000 – 40 000 euroa teemasta ja/tai 
toimialueesta riippuen. Budjetti voisi tulla toimialueen budjetista. 

Näiden muutosten myötä osallistuva budjetointi pysyisi vuosittaisena toteutuksena 
(parittomina vuosina kuntatasoinen osbu, parillisina vuosina teemakohtainen osbu) ja 
paremmin ihmisten mielessä. Lunastaisimme asukkaille annetun lupauksen 
jokavuotisesta osallistuvasta budjetoinnista. Eri toimialueiden ja yksiköiden 
sitoutuminen osbuun voisi vahvistua teemakohtaisen osbun myötä. Teemoitettu 
toteutus rajoittaa kuitenkin asukkaiden ideoita ja supistaa vaikuttamismahdollisuuksia.

Vuoden 2023 osbu-prosessi

Vuoden 2023 osbu-prosessi käynnistyy tammikuun alussa 200 000€ budjetilla 
summan jakautuessa kahdelle vuodelle. Asukkailta kerätään viihtyvyyttä ja 
yhteisöllisyyttä lisääviä ideoita, jotta Tuusulassa on hyvä elää. Aiempien vuosien 
tapaan ideoita tullaan keräämään sähköisesti osallistu.tuusula.fi -alustalla, kirjastoissa 
ja Tuusinfossa. Asukasyhdistykset, seurat, harrastajaryhmät ja muut yhteisöt voivat 
myös järjestää erilaisia osallistuvan budjetoinnin ideointipajoja. Näihin pajoihin voi 
kutsua myös kunnan osbu-fasilitaattorin hiomaan yhteisön ideoita.

Prosessin eteneminen

Ideointi: tammi-helmikuu
Ideoiden arviointi: tammi-maaliskuu
Ideoiden yhteiskehittäminen: maalis-huhtikuu
Äänestys: toukokuu
Toteutus: kesäkuu 2023 - joulukuu 2024

Kuntatasoiseen osallistuvaan budjetointiin esitetään budjetoitavan vuodelle 2023 100 
000 euroa ja vuodelle 2024 100 000 euroa. Mikäli osallistuvaan budjetointiin varattua 
määrärahaa jää käyttämättä vuonna 2023 (toteutukset siirtyvät tai painottuvat 
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vuodelle 2024), budjetoidaan vastaava määräraha vuodelle 2024 siten, että vuosina 
2023 ja 2024 kuntatasoiseen osallistuvaan budjetointiin käytettävä summa on 
yhteensä 200 000 euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää

toteuttaa seuraavan kuntatasoisen osallistuvan budjetoinnin prosessin 
kaksivuotisena (vuosina 2023-2024).
käynnistää seuraavan kuntatasoisen osallistuvan budjetoinnin prosessin 
toteutuksen tammikuussa 2023 äänestyksen ajoittuessa toukokuulle 2023.
jatkaa valmistelua parillisina vuosina toteutettavasta teemakohtaisesta 
osallistuvan budjetoinnin prosessista
ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuusto päättää 
osoittaa osallistuvaan budjetointiin vuodelle 2023 100 000 euroa ja vuodelle 
2024 100 000 euroa osana hyväksyttäviä talousarvioita. Mikäli osallistuvaan 
budjetointiin varattua määrärahaa jää käyttämättä vuonna 2023 (toteutukset 
siirtyvät tai painottuvat vuodelle 2024), budjetoidaan vastaava määräraha 
vuodelle 2024 siten, että vuosina 2023 ja 2024 kuntatasoiseen osallistuvaan 
budjetointiin käytettävä summa on yhteensä 200 000 euroa.

 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 

 

Yhteisömanageri Katja Repo selosti asiaa kokouksessa. 

Tarkastuslautakunta, 17.10.2022, § 78

Liitteet
1 Osbu-katsaus, tarkltk 17 10 2022

Tarkastuslautakunta on osana Tuusulan kunnan vuoden 2021 arviointia tarkastellut ja 
arvioinut myös osallistuvaa budjetointia.

Yhteisömanageri Katja Repo esittelee kokouksessa osallistuvaa budjetointia, sen 
toteutumista ja tulevia näkymiä.

Ehdotus
Esittelijä: Jussi Salonen

Tarkastuslautakunta päättää

merkitä asian tiedoksi.

Päätös
Päätettiin merkitä esitys tiedoksi.
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Yhteistömanageri Katja Repo selosti asiaa kokouksessa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 17.01.2023, § 3

Valmistelijat / lisätiedot:
Heidi Hagman, Katja Repo
heidi.hagman@tuusula.fi, katja.repo@tuusula.fi
kehittämispäällikkö, yhteisömanageri

Liitteet
1 OSBU 2023-2024, hyteltk 17.1.2023

Osallistuvan budjetoinnin 2023 - 2024 -kierros on käynnistynyt suunnitelmien 
mukaisesti. 

Ideahakuvaihe on parhaillaan käynnissä (9.1. - 12.2.2023) ja heti alusta on panostettu 
vahvasti saavutettavuuteen, jalkautumisiin ja eri asukasryhmien tavoittamiseen.

Ideoita voi jättää sähköisen osallistumisalustan osallistu.tuusula.fi lisäksi myös 
paperilla (kirjastot ja Tuusinfo) ja soittamalla osbu-puhelimeen 040 314 3047. Pop up -
ideapajoja (avoimia ja kohdennettuja) on suunniteltu pidettäväksi noin 50 kappaletta 
painottuen ideahaun alkupuoliskolle.

Erityisryhmiä tavoitetaan kohdennetusti. Nuorten osallistumista pyritään lisäämään 
yhteistyöllä koulujen, kunnan ja seurakunnan nuorisotyön sekä Keudan kanssa. 
Osallisuustiimi jalkautuu kunnan ja seurakunnan nuorisotiloille, Keudan kasvatus- ja 
ohjausalan opiskelijoiden kanssa järjestetään tiktok -viestintäkampanja sekä erillinen 
oppilaitoksen ideapäivä. Lisäksi pidetään 15 ideapajaa perusopetuksen 5. - 6. 
luokkalaisten Osallisuutta edistämässä -oppituntien yhteydessä.

Saavutettavuutta pyritään parantamaan myös englanninkielisellä materiaalilla ja 
selkeyttämällä sähköisen osallistumiskanavan ideanjättö -toimintoa.

Viestinnässä on pyritty tiedottamaan ideahaun alkamisesta mahdollisimman laajasti ja 
kaikille saavutettavissa olevien kanavien avulla: kunnan tiedotteella ja infotauluilla, 
some-kanavissa, katumainonnalla, maksullisella some- ja printtimainonnalla, kunnan 
yhdistyskirjeessä ja kunnan eri palveluissa sekä yhteisötiloilla. Myös 
yhteistyökumppaneita on pyydetty viestimään osallistuvan budjetoinnin 2023 - 2024 
kierroksen ja ideahaun käynnistymisestä.
 
Osallistuvan budjetoinnin 2023 - 2024 -kierroksen markkinoinnissa on kaksi kärkeä: 
prosessin käynnistyminen ja äänestys. Molemmissa vaiheissa painotetaan 
saavutettavuutta ja kustannustehokuutta. Prosessin eri vaiheiden 
markkinointikustannukset on eritelty lautakunnan materiaalissa.
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Mikäli kunnan asukaslehden ilmestymisaikataulu ei tue osallistuvaa budjetointia, 
tehdään äänestysehdotuksista ja -ohjeista erillinen julkaisu kaikkiin koteihin (julkinen 
tiedote).

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta

merkitsee tiedoksi tilannekatsauksen osallistuvan budjetoinnin 2023 - 2024 
käynnistymisestä
päättää hyväksyä liitteen mukaisen osallistuvan budjetoinnin 2023 - 2024 
prosessin vaiheistuksen.

Päätös
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta

merkitsee tiedoksi tilannekatsauksen osallistuvan budjetoinnin 2023 - 2024 
käynnistymisestä
päättää hyväksyä liitteen mukaisen osallistuvan budjetoinnin 2023 - 2024 
prosessin vaiheistuksen.

Yhteisömanageri Katja Repo esitteli asiaa kokouksessa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 15.08.2023, § 66

Valmistelija / lisätiedot:
Katja Repo
katja.repo@tuusula.fi
yhteisömanageri

Osallistuva budjetointi 2023-2024

Tuusula otti osallistuvan budjetoinnin käyttöön vuonna 2018, tänä vuonna on 
käynnissä osbun kuudes kierros. Osallistuvassa budjetoinnissa toteutetaan seuraavia 
Tuusulan kunnan osallisuusmallin tulokulmia: Teemme päätöksiä yhdessä, Otamme 
asukkaat toiminnan toteuttajiksi, Suunnittelemme palveluita yhdessä asukkaiden 
kanssa ja Annamme asukkaiden tehdä omasta palvelustaan itsensä näköinen.

Tänä vuonna uudistettiin osallistuvaa budjetointia ja osbu 2023 - 2024 -prosessi 
toteutetaan nyt ensimmäistä kertaa kaksivuotisena. Kierros käynnistyi ideahaulla 
9.1.2023 ja äänestystulokset julkaistiin 1.6.2023. Asukasäänestyksessä eniten ääniä 
saaneiden osbu-ehdotusten (osbu-projekti) toteutus on käynnistynyt kesäkuussa, ja 
aikaa niiden toteuttamiseen on vuoden 2024 loppuun asti. 

Kokonaisbudjetti on 200 000 euroa, joka jakautuu koko Tuusulan ja alueiden kesken 
asukasluvun suhteessa:

Koko Tuusula 60 000 euroa
Hyrylä 44 000 euroa
Etelä-Tuusulan kylien alue 30 000 euroa
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Kellokoski 20 000 euroa
Riihikallio 20 000 euroa ja
Jokela 26 000 euroa.
 

Tavoitteeksi osbu 2023-2024 -prosessille asetettiin korkeampi äänestysprosentti, 
lasten ja nuorten osallistumisen lisääminen ja prosessin työmäärän keventäminen. 
Tavoitteet toteutuivat muutoin, mutta prosessin työläyttä ei pystytty vähentämään 
viivästyneiden teknisten ratkaisujen (takahuone, yhteistyössä Turun kaupungin 
kanssa) vuoksi. 

Viestinnän painopisteet olivat ideahaun käynnistyminen ja äänestäminen. Huomiota 
kiinnitettiin erityisesti viestinnän saavutettavuuteen: laadittiin selkokielinen artikkeli ja 
osallistumisohjeet, hyödynnettiin viestintäkanavia laajasti (mm. TikTok, 
katumainokset, some, osallisuus-asukaslehti, uutiskirjeet), luotiin uusia osallistumisen 
tapoja ja kuultiin asukkaita laajasti. Viestinnän ja markkinoinnin kustannukset on 
esitelty lautakuntamateriaalissa.

Prosessin aikana kohdattiin ja kuultiin henkilökohtaisesti tuhansia asukkaita yhteensä 
123 eri jalkautumisessa ja työpajoissa. Jalkautumissa kuultiin laajasti asukkaiden 
toiveita ja esiteltiin kunnan muita palveluita toukokuussa järjestetyn palvelukiertueen 
yhteydessä. Kestävän kehityksen tavoitteet huomioitiin teettämällä vuosia kestävät 
katutaulut alumiinikomposiitista ja vähentämällä painomateriaaleja edellisvuodesta.

Ideahaku 9.1. - 12.1.2023

Asukkailta saatiin ideoita ennätysmäärä 860 kpl, kasvua edellisvuoteen oli 56 % (551 
kpl vuonna 2022). Ideat jakautuivat koko Tuusulan (31 %) ja alueiden kesken (Jokela 16 
%, Kellokoski 8 %, Hyrylä 28 %, Etelä-Tuusulan kylät 8 %, Riihikallio 9 %). Kunnan 
viranhaltijat ja asiantuntijat vastasivat kaikkiin ideoihin ja luokittelivat ne jatkoon 
pääseviin (254 kpl), arvioitavana oleviin (247 kpl) ja niihin, jotka eivät etene osbussa 
(359 kpl). Vastaukset annettiin helmi-maaliskuun aikana ja ne julkaistiin osallistu.
tuusula.fi -alustalla.

Ideoita kerättiin sähköisellä osallistumisalustalla osallistu.tuusula.fi sekä 
paperilomakkeilla Tuusinfossa, kirjastoissa ja pop up -ideapajoissa. Ideoita kerättiin 
myös 5.-6. -luokkalaisille järjestetyillä osallisuuden oppitunneilla sekä kohdennetusti 
erityisryhmiltä (esimerkiksi ikääntyneet, kehitysvammaiset, kuntouttava työtoiminta). 
Saavutettavuuden varmistamiseksi käytössä oli myös ideapuhelin. Ideoista 73 % 
saatiin lomakkeilla ja pop up -ideapajoissa, mistä voi päätellä tuusulalaisten suosivan 
perinteisiä fyysisiä tilaisuuksia ja kanssakäymistä. Pop up -ideapajoja pidettiin 43 
kappaletta ja niiden aikana kohdattiin yli 900 henkilöä.

Jatkojalostus 6.3. - 23.4.2023

Kaikille avoimissa jatkojalostuspajoissa kehitettiin ideoista 174 äänestysehdotusta 
(188 kpl vuonna 2022). Yhteiskehittämiseen osallistui kunnan asiantuntijoita ja 
asukkaita. Sähköisiä jatkojalostuspajoja järjestettiin 2 kpl ja fyysisiä pajoja 4 kpl. 
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Äänestysehdotukset jakautuivat koko Tuusulan (47 %) ja alueiden kesken (Jokela 18 %, 
Kellokoski 15 %, Hyrylä 13 %, Riihikallio 5 % ja Etelä-Tuusulan kylät 8 %). 
Äänestysehdotusten pääteemat liittyivät ympäristöön, taiteeseen, tapahtumiin, 
yhteisölliseen tekemiseen, vapaa-aikaan, liikuntaan ja kestävään kehitykseen. Eniten 
muodostui viheralueisiin ja erilaisiin yhteisöllisyyttä edistäviin harrastus- ja muihin 
toimintoihin liittyviä äänestysehdotuksia. 

Äänestys 8. - 31.5.2023

Äänestysaktiivisuus kasvoi hieman edellisvuodesta äänestysprosentin ollessa 7 %. 
Ääniä annettiin yhteensä 24 743 kappaletta (18 394 kpl vuonna 2022) ja äänestäneitä 
oli 2 451 henkilöä (2 099 hlö vuonna 2022). Aiempien vuosien tapaan aktiivisimpia 
äänestäjiä olivat 35 - 54 -vuotiaat naiset (35 % äänestäjistä). 

Äänestysvaiheessa kiinnitettiin erityistä huomiota saavutettavuuteen. Osallisuustiimin 
pop up -äänestyspiste jalkautui asukkaiden ja erityisryhmien pariin yhteensä 74 
kertaa, ja kohtasi kaikkiaan yli 2 000 henkilöä. Jalkauduimme tapahtumiin, kunnan 
toimintoihin, liikekeskuksiin sekä kohdennetusti erityisryhmien omiin 
toimintaympäristöihin. Lisäksi äänestysneuvontaa annettiin Tuusinfossa, kirjastoissa 
ja osbu-puhelimessa. Tavoite lasten ja nuorten aktivoinnista toteutui hyvin, ja 
peruskoululaiset olivat aktiivinen äänestäjäjoukko. Oppilaiden äänestysprosentti oli n. 
22 %. Tavoitteet saavutettiin tiivistämällä yhteistyötä nuorisotoimen ja koulujen 
kanssa ja kohdentamalla markkinointia. Kouluille ja nuorisotiloille jalkauduttiin 
yhteensä 11 kertaa.

Toteutusvaihe 2.6.2023 - 31.12.2024

Toteutukseen äänestettiin 31 osbu-projektia (29 kpl vuonna 2022). Koko Tuusulassa 
toteutetaan 9 (29 %), Jokelassa 5 (16 %), Kellokoskella 3 (10 %), Hyrylässä 6 (19 %), 
Etelä-Tuusulan kylissä 4 (13 %) ja Riihikalliossa 4 (13 %) osbu-projektia vuoden 2024 
loppuun mennessä. Valtaosa projekteista sijoittuu viherpalveluihin sekä liikuntaan ja 
vapaa-aikaan.

Toteutettavat projektit ja niiden äänimäärät:

Koko Tuusula:

Roskiksia koko Tuusulaan, 507 ääntä
Koko Tuusula kukkimaan, 384 ääntä
Penkkejä Tuusulaan, 372 ääntä
Lisää puustoa Tuusulaan, 320 ääntä
Mielen hyvinvoinnin palveluita nuorisotaloille, 314 ääntä
Uusia välituntivälineitä alakouluille, 309 ääntä
Polttopuita Tuusulan laavuille, 290 ääntä
Kuntosali- ja uintikortteja nuorille ja työttömille, 273 ääntä
Kausivalot Tuusulan kyliin, 250 ääntä.

Etelä-Tuusulan kylät:
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Sinilevän mittauslaite Rusutjärven uimarannalle, 383 ääntä
Seikkailureitti Ristikiven ulkoilumetsään, 309 ääntä
Liukumäki Rusutjärven uimarannalle, 305 ääntä
Ulkokuntoilupaikka Lahelaan, 293 ääntä.

Hyrylä:

Ulkoilmaelokuvia Hyrylässä, 383 ääntä
Koskenmäen matonpesupaikan kunnostus, 341 ääntä
Välipalaa Hyrylän nuorisotilalle, 313 ääntä
Tuusula-istutuksen kohentaminen, 306 ääntä
Jokipuiston pusikkojen raivaus, 303 ääntä
Monion musafestarit, 280 ääntä.

Jokela:

Jatkoa Jokelan Hävikistä hyväkkiä -lahjoitusruokatoiminnalle, 228 ääntä
Kukkiva Jokela, 205 ääntä
Maastopolku Lepolaan, 202 ääntä
Etanat kuriin Jokelassa, 202 ääntä
Jokelan Monarista nuorten näköinen, 156 ääntä.

Kellokoski:

Laivapuiston kunnostus, 245 ääntä
Harrastustoimintaa lapsille Kellokosken koululla, 230 ääntä
Tapahtumia Kellokoskelle, 227 ääntä.

Riihikallio:

Frisbeegolf- ja kuntoradan kunnostaminen, 327 ääntä
Uusia musiikkivälineitä Riihikallion nuorisotilalle, 260 ääntä
Peliharrastustoimintaa nuorille, 232 ääntä
Kotkanpuiston kehittäminen, 223 ääntä.

Toteutettavien projektien seuranta on osoitteessa osallistu.tuusula.fi. Verkkosivulla 
kerrotaankin kunkin projektin etenemisen vaiheista ja asukkaiden mahdollisuuksista 
osallistua toteutuksiin. Projektien valmistumisesta viestitään kunnan 
viestintäkanavissa ja asukaslehdissä esitellään kulloinkin ajankohtainen projekti.

Teemakohtainen osallistuva budjetointi 2024 

Yllä kuvatun kahdelle vuodelle jakautuvan kuntatasoisen osallistuvan budjetoinnin 
prosessin lisäksi valmistelussa on välivuosina toteutettava kevyempi teemakohtainen 
osbu. Lautakuntaa on informoitu tästä ensimmäisen kerran syyskuussa 2022. Tämä 
“välivuoden osbu” tulisi toteutukseen ensimmäistä kertaa vuonna 2024. Tämän 
teemakohtaisen osbun budjetti voisi olla esim. 20 000 - 40 000 euroa teemasta ja/tai 
toimialueesta riippuen. Budjetti tulisi teeman toteutuksen tai toimialueen budjetista. 
Valmistelun aikana on teemana pohdittu lapsia ja nuoria tai kestävää kehitystä ja 
ilmastotyötä. Teemakohtaisesta osallistuvasta budjetoinnista tehdään linjaus 
syyskuussa talousarviokäsittelyn yhteydessä. 
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Näiden muutosten myötä osallistuva budjetointi pysyisi vuosittaisena toteutuksena 
(parittomina vuosina kuntatasoinen osbu, parillisina vuosina teemakohtainen osbu) ja 
paremmin ihmisten mielessä. Siten myös lunastamme asukkaille annetun lupauksen 
jokavuotisesta osallistuvasta budjetoinnista. Eri toimialueiden ja yksiköiden 
sitoutuminen osbuun voisi vahvistua teemakohtaisen osbun myötä. Teemoitettu 
toteutus rajoittaa kuitenkin asukkaiden ideoita ja supistaa vaikuttamismahdollisuuksia.

Yhteisömanageri Katja Repo esittelee asiaa kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää

merkitä tiedoksi osallistuvan budjetoinnin 2023 - 2024 tuloksen ja kustannukset
käydä lähetekeskustelun vuoden 2024 osallistuvan budjetoinnin teemasta ja 
toteutuksesta.

Päätös
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti

merkitä tiedoksi osallistuvan budjetoinnin 2023 - 2024 tuloksen ja kustannukset
käydä lähetekeskustelun vuoden 2024 osallistuvan budjetoinnin teemasta ja 
toteutuksesta.
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§ 67
Lahelan monitoimikampuksen hankesuunnitelman esittely

TUUDno-2023-1484

Valmistelija / lisätiedot:
Jyri Olkkonen
jyri.olkkonen@tuusula.fi
projektitoimiston päällikkö

Oheismateriaali
1 LAHELA Esittelymateriaali, hyteltk 15.8.2023 oheinen
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) 6 § 7 §

Lahelan monitoimikampuksen hankesuunnitelman esittely

Lisätiedot:
Jyri Olkkonen, projektitoimiston päällikkö, jyri.olkkonen@tuusula.fi, 040 314 3555

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää

merkitä Lahelan monitoimikampuksen hankesuunnitelman tiedoksi.

Päätös
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti

merkitä Lahelan monitoimikampuksen hankesuunnitelman tiedoksi.
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§ 68
Ilmoitus- /muut asiat

Valmistelija / lisätiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittämispäällikkö

Sosiaali- ja terveysministeriön valtionavustus ruoka-aputoiminnan järjestämisen 
kustannuksiin/tilannekatsaus valmisteluun (Heidi Hagman)

Ehdotus
Esittelijä: Heidi Hagman, kehittämispäällikkö

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää

merkitä tilannekatsauksen tiedoksi.

Päätös
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päätti

merkitä tilannekatsauksen tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
§59, §60, §61, §62, §63, §64, §65, §66, §67, §68

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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